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ES SEGURANGA PRESTA SERVICOS DE CONSULTORIA E FORMAGAO PARA A INDUSTRIA AGRO-ALIMENTAR

COMER G

Eunice Maria Santos

0 leque é variado e vai

""" desde actividade despor-

- tiva (spinning ou caminha-
das); viajar; lerrevistas/li- guranca - Consultoria

vros técnicos; participa-

cdo em eventos/forma-

Agro-Alimentar.

Hes e paixdo por Vespas.
sécia-gerente daES Se-

*NE COM

TODAA SEGURANGA

@ MARIA INES DE ALMEIDA

asceuno Porto, reside
em Matosinhos e foi
entre estas duas cida-
des que sempre estu-
dou até ir para Viseu.
Os cinco anos de Faculdade foram
assim passados na terra de Viriato,
a excepcdo de dois semestres que
esteve fora, um na Grécia, em
Erasmus, e outro em Estgio na
Leonardo da Vinci, na Repuablica
Checa. No tltimo ano de curso,
enquanto terminava a tese de es-
tagio curricular, frequentou o
Curso de TSHST (Técnico Supe-
rior de Higiene e Seguranca no
Trabalho) no Porto, o que lhe per-
mitiu a realizacdo de um estigio
numa indastria do sector das car-
nes, empresa onde continua como
directora- da Qualidade. “Desde
cedo gostei de ter alguma activi-
dade extracurricular que me per-
mitisse ganhar algins trocos. Por
conseguinte, aos 17 anos tive o
meuprimeiro contrato de trabalho
no sector da grande distribuicdo

alimentar, num part-time, en-

quanto estudava. Também um
negdcio de familia, que inicidamos
ha 13 anos, me permitiu obter ex-
periéncia com o mercado de tra-
balho!” No final de 2003 iniciou a
carreira profissional enquanto
responsivel de Qualidade Ali-
mentar e TSHST, bem como a sua
actividade de formadora. “Ao fim
de trés anos ligada a inddstria do
sector das carnes, apos frequentar
diversas formacdes e o finalizar da
pos-graduacio, sentinecessidade
de fazer algo mais... A oportuni-
dade da Consultoria Alimentar

Eunice
SOCIA-GERENTE

AES Seguranga é uma empresa de
prestacéo de servigos de consultoria
na area alimentar, com escritério lo-
calizado no Centro Empresarial de
Matosinhos,em S. Mamede de Infes-
ta. Fundada em Janeiro de 2008, tra-
duz jaumaforte experiéncia neste
sector de actuagao, derivada dasua
origem. Os principais servigos dispo-
nibilizados s&o: consultoria, audito-
ria e formagao, em dominios de Se-
guranga e Higiene Alimentar.

IDADE

CURSOS: ENGENHARIA ZOOTEC-
NICA; PG EM TECNOLOGIA,
CIENCIAE SEG. ALIMENTAR

FACTURAGAO ANUAL ESTIMADA
PARA 2009 ESTA NA ORDEM
DOS 40 000 EUROS

NOTA: SO EM PORTUGAL

HA APROXIMADAMENTE 12 000
EMPRESAS DA INDUSTRIA
ALIMENTAR E DE BEBIDAS.
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Nos paises desenvolvidos, uma
em cada trés pessoas adquire
por ano uma doenga por viade
ingestdo de alimentos. Nos EUA,
s6.em 2005 os alimentos gera-
ram 325 mil hospitalizagdes,
5mil mortes e 76 milhdes dein-
cidentes.

685 milhdes de euros foi o orga-
mento disponibilizado pela
Unido Europeiaentre 2002 e
2006 parainvestigagdo da qua-
lidade e seguranga alimentar.

25% DA POPULAGAO

O mais recente estudorealizado
em 11 paises, patrocinado pelo
Hygiene Council, concluique
em Portugal 25% da populacdo
naolava as maos antes das re-
feigdes, depois deir a casade
banho ou quando contacta com
animais. Por outro lado, 45%
ndo adoptam essa regra de hi-
giene apos espirrar ou tossir.
Umaregra que afinal reduziria
aincidénciadeinfecgdes

até 59%.

k3 INELINI

B 0S MEUS SEGREDOS

Trésconselhos

NUNCA
ESISTIR

Qualquer negdcio requer

sacrificio e dedicagéo, pres-

cindir por vezes de alguns

momentos de lazer,em prol
daevolugdo. Seporventura =,
ndo correr damelhor ma-

neira, haque serversatile
dindmico, de modo a poder-

. mos rumar noutro sentido.

SER COERENTE

E RESPONSAVEL
Nacorreriadodia-a-dia
ha cada vez mais tendéncia
para o ndo-comprometi-
mento, alegando esqueci-
mentos. Aqui consideroa
organizagdo e o planeamen-
tofactores essenciais para o
SLICESSO.

TER CAPACIDADE

DE CRITICA
E muitoimportante que te-
nhamos capacidade de ana-
lise sobre o nosso trabalho,
que fagamos pontualmente
um balango. Abertura de es-
pirito é essencial.

surgiu nessa altura. Em Outubro
de 2006 tive o meu primeiro
cliente” Actualmente exerce as
duas actividades em simulténeo,
aproveitando as sinergias entre
ambas. O desafio de construir
umaorganizagdoderaiz eaneces-
sidade de gestdo pessoal fizeram-
na optar pela aventura de ter um
negdcio proprio. “Financiei-
-me com capital préprio. Desde
sempre tive o cuidado de gerirbem
o meu ‘orgamento’ mensal @e
modo a que todos os meses, pu-
desse guardar sempre uma pe-
quena economia’” A concorréncia
desleal é a principal dificuldade
que tem encontrado. “A falta de
regulamentacdo neste sector de
actividade, a inexisténcia de fis-
calizagdo e algumas ‘politicas’ de
facilitismos, permitem que exista
muita consultoria de reduzida
qualidade a baixo custo. O que por
vezes lesa quemn realmente traba-
lha bem,’” refere Eunice. Mas esta
empresariatem ideias bem defini-
das: “Considero que saber para
onde queremos ir € essencial, para
podermos delinear o caminho!” m



